EDITAL Il - CHAMAMENTO PUBLICO N° 00572023 - PROCESSO LICITATORIO N° 145/2023
- INEXIGIBILIDADE N° 042/2023- SELECAO DE PROJETOS - TRAJETORIA CULTURAL -
NO SEGMENTO DE FORMACAO, CAPACITACAO, QUALIFICACAO CULTURAL E APOIO A
CINECLUBES, FESTIVAIS E MOSTRAS CULTURAIS PARA PREMIACAO cOM RECURSOS DA
LEI COMPLEMENTAR N-° 19572022 (LEI PAULO GUSTAVO)

A DIVISAO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA, LAZER E TURISMO, em consondncia
com a Lei Complementar n-° 195/2022 - Lei Paulo Gustavo - que dispde sobre ag¢des
emergenciais destinadas ao setor da cultura a serem adotadas em decorréncia dos efeitos
econdémicos e sociais da pandemia Covid-19, bem como faz homenagem a Paulo Gustavo, artista
simbolo da categoria, vitimado pela doen¢a -, requlada pelos Decretos n-° 17-525/2023 e n-°
77-453/2023, torna publico o presente Edital de CHAMAMENTO PUBLICO, para a sele¢io de
proponentes com trajetéria cultural no segmento de FORMACAO, CAPACITACAO E
QUALIFICACAO NO AUDIOVISUAL e APOIO A CINECLUBES, FESTIVAIS E MOSTRAS
CULTURAIS, sendo apresentados pelos agentes culturais a serem premiados com recursos

repassados pelo Governo Federal, nos termos da Lei n-° 71-200/2023-

O presente Edital assequra a realiza¢cdo das medidas de democratiza¢do, desconcentragao,
descentralizacdo e regionalizacdo do investimento cultural, com a implementacdo de ag¢des
afirmativas, fundamentado na previsdo do Decreto n-° 17-525, de 11 de maio de 2023 (Decreto

de Regulamentagdo da Lei Paulo Gustavo), em seus artigos 14, 15 e 16-

7- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

7-7- O edital de premiacio serd realizado com recursos financeiros, em cardter emergencial,
provenientes da Lei Complementar 195/2022, requlada pelo Decreto n-° 171-525/2023 e
Decreto n-° 171-453/2023-

7:2- Esse edital de premiacdo atende ao inciso Ill, do artigo 6° da Lei Paulo Gustavo que
destina apoio na formagdo, capacita¢do e qualificagdo cultural-

7-3: Para efeitos deste edital entende-se por:

a) PREMIO: Modalidade de repasse financeiro a proposta selecionada por mérito e critérios
objetivos, reconhecendo sua produ¢do artistica e cultural, atua¢cio no fomento,
desenvolvimento, fruicdo e acesso aos bens culturais, com cardter de doacdo sem encargo-

b) PROPONENTE: Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (ME|); Pessoa juridica com
fins lucrativos; Pessoa juridica sem fins lucrativos; Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por
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pessoa fisica todos com sede ou residéncia no Municipio de Sdo Geraldo - MG-

¢) PROPOSTA - TRAJETORIA CULTURAL: Formalizacio de candidatura do (a) Proponente

para esse prémio por meio de informacbes e documentos apresentados a Divisdo Municipal de
Esporte, Cultura, Lazer e Turismo-

d) CONTRAPARTIDA: Oferta de um conjunto de a¢des, visando garantir o mais amplo acesso
da populacdo em geral ao produto cultural premiado, objetivando com isso a descentralizacdo
e/ou garantia da universalizacdo do beneficio ao cidaddo, sempre em consideracdo ao interesse
piblico e a democratizacdo do acesso aos bens culturais, observando sempre a situacdo
epidemioldgica e as medidas de controle da covid-19 estabelecidas pelo respectivo ente da
federacdo-

7-4- As legislagdes, informacbes e resultados atrelados a esse edital, estardo disponiveis no sitio

eletrénico Https://www-saogeraldo-mq-qov-br/ -

2:- DO OBJETO

2-7- O presente Edital tem por escopo a sele¢do de a sele¢do de proponentes que demonstrem

trajetéria cultural no segmento de formagdo, capacitagio e qualificacdo no audiovisual e apoio a

cineclubes, festivais e mostras, com vistas a Premia¢do, conforme as especificacdes e condi¢bes

constantes deste Edital, contemplando os pré-requisitos e valores pré-fixados-

2-2- Serdo selecionadas propostas- trajetéria cultural que atendam aos objetivos da Lei Paulo
Gustavo, seguindo os critérios disposto no ANEXO Il deste Edital-

2:3- E vedada a cesséo ou transferéncia do prémio oriundo deste Edital, total ou parcial, bem
como a subcontratagdo parcial do seu objeto:

2-4- O prazo para impugnagdo do presente Edital serd de 02 (dois) dias contados da data de

publicacdo dos respectivos atos e dirigidos ao Comité Gestor da Lei Paulo Gustavo-

3- DAS INSCRICOES

3:1- As inscri¢bes deverdo ser realizadas no periodo de 17 de outubro a 30 de outubro de

2023 exclusivamente por meio do e-mail turismo@saogeraldo-mg-gov-br anexando os

documentos de inscrigio em formato pdf
3:2- QUEM PODE SE INSCREVER
3:2:1- Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente/sede no Municipio de
Sdo Geraldo - MG hd pelo menos O1 (um) ano-
3-2:2: O agente cultural pode ser:
| = Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
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Il = Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex-: empresa de pequeno porte, empresa de grande
porte, etc)
Il = Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex-: Associa¢do, Funda¢do, Cooperativa, etc)
IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica:
3-2-3- O proponente é o agente cultural responsdvel pela inscri¢io do projeto-
3:2:4- Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal
para o ato da assinatura do Recibo de Premiacdo e a representa¢do serd formalizada em
declara¢do assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o
modelo constante no ANEXO V-

3:3- QUEM NAO PODE SE INSCREVER
3:3:1- Nédo pode se inscrever neste Edital, proponentes que:
| = Sejam servidores efetivos, tempordrios e comissionados da Divisdo Municipal de Divisdo de

Esporte, Cultura, Lazer e Turismo de Sdo Geraldo - MG ligados diretamente a execu¢do da

Lei Paulo Gustavo:

Il - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de anilise
de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;
Il - sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor piblico do drgdo responsivel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de andlise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e
IV - sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder
Judicigrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros)-
3-4- O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital para
receber recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no
item 3-3-7-
3-5- Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar
projetos aquelas cujos sécios/diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes
descritas no tépico 3-3-1-
3-6- A participacdo de agentes culturais nas oitivas e consultas piblicas ndo caracteriza o
envolvimento direto na etapa de elabora¢do do edital de que trata o subitem | do item 3-3-7-
3-7- O proponente é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade visual, conteiddo
dos arquivos e informa¢des de seu projeto-

3-8+ Cada proponente poderd concorrer neste edital com, no mdximo O1 (um) projeto e
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poderd ser contemplado com no mdximo Ol (um) projeto- trajetéria cultural-
3-9- O projeto - trajetdria cultural apresentado deverd discorrer sobre todo o periodo em
que executou atividades no segmento deste certame-
3:70- O proponente deve se responsabilizar pelo acompanhamento das atualiza¢bes/publica¢bes
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunica¢do-
3-71- As inscri¢des deste edital sdo gratuitas-
3:712- As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discrimina¢do serdo desclassificadas, com fundamento
no disposto no inciso IV do caput do art- 3° da Constitui¢cdo, garantidos o contraditério e a
ampla defesa-
3:13- Caso haja mais de uma inscri¢do do (a) mesmo (a) Proponente, serd considerada somente
a dltima inscri¢do efetuada-
3:74+ As Propostas ndo finalizadas ou incompletas apés o término do prazo de inscri¢do serdo
canceladas, desclassificadas e ndo terdo direito ao recurso:
3:15- PARA SE INSCREVER
3:75:1- O agente cultural proponente deve enviar a sequinte documentacdo para formalizar
sua inscrigdo:
a) Formuldrio de inscrigio - ANEXO Il --
b) Autodeclarag¢do étnico cultural racial, caso o agente for concorrer ds cotas previstas no
item 4;
¢) Materiais que comprovem a atua¢do do agente cultural no Municipio de Sdo Geral -
MG, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs,
folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o material
estar relacionado & categoria - FORMACAO, CAPACITACAO E QUALIFICACAO no
Audiovisual e APOIO A CINECLUBES, FESTIVAIS E MOSTRAS:

d) No caso de inscricdo de GRUPO que é um coletivo sem personalidade juridica, deve haver
carta de representagdo com assinatura das pessoas fisicas que sdo membros do grupo,
constituindo uma pessoa fisica (integrante do grupo) como procuradora que pode
inscrever o grupo e receber o prémio em seu nome, conforme modelo de declara¢do de
representante de coletivo ou grupo cultural, apenso no ANEXO IV;

e) Quando se tratar de PESSOA FISICA apresentar cépia:

7- Documento de Identificacdo - RG;
2- Inscri¢gdo no Cadastro de Pessoas Fisicas = CPF
f) Quando se tratar de PESSOA JURIDICA apresentar cépia:

7- Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CNPJ, emitida no site da Divisdo
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da Divisdo da Receita Federal do Brasil-

3:76- A lista de todos os inscritos serd divulgada no sitio Https://www-saogeraldo-mg-g9ov-br/

e poderd ser impugnada por Recurso direcionado ao Comité Gestor da Lei Paulo Gustavo, em

02 (dois) dias e que serd avaliado em até O5 (cinco) dias-

4- DAS COTAS

4-1- Ficam garantidas cotas étnico-raciais em todas as categorias do edital, nas sequintes
proporg¢des:

a) 20% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e

b) 17% das vagas para pessoas indigenas-
4-2- Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas neqras (pretas e
pardas) e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia,
ou seja, concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas
ds cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo sele¢do-
4:3- Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer ds
cotas que atingirem nota suficiente para se classificar no nidmero de vagas oferecidas para
ampla concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja,
serdo selecionados na vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo coloca
do optante pela cota-
4-4- Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida deverd
ser ocupada por pessoa que concorreu ds cotas de acordo com a ordem de classificagdo-
4:5- No caso de ndo existirem propostas aptas em nidmero suficiente para o cumprimento de
uma das categorias de cotas previstas na sele¢do, o nimero de vagas restantes deverd ser
destinado inicialmente para a outra categoria de cotas-
4-6- Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 4-5, as vagas ndo preenchidas
deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo-
4.7+ Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo autodeclarar inscricio usando a
autodeclaragdo étnico racial de que trata o ANEXO V-
4-8- Para fins de verificagdo da declaragdo étnico-racial, poderd ser realizada a solicitacdo de
carta consubstanciada-
4-9- As PESSOAS JURIDICAS e os COLETIVOS SEM CONSTITUICAO JURIDICA podem
concorrer as cotas, desde que preencham algum dos requisitos abaixo:

a) Pessoas juridicas que possuem quadro societdrio majoritariamente composto por
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pessoas negras ou indigenas;
b) Pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constitui¢do juridica que possuam pessoas
negras ou indigenas em posi¢ées de lideranga no projeto cultural;
¢) Pessoas juridicas ou coletivas sem constitui¢do juridica que possuam equipe do
projeto cultural majoritariamente composta por pessoas negras ou indigenas-
4:9-1- As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo

sem constitui¢cdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos no item 4-8-

5- DOS VALORES

5-7- O valor total bruto disponibilizado para este Edital é de R$7-949,81 (sete mil novecentos
e quarenta e nove reais e oitenta e um centavos), dividido em Ol uma cateqoria, com sele¢do

de O3 (trés) projetos - trajetéria cultural, sendo cada um no valor de R$2-:649,93 (dois mil

seiscentos e quarenta e nove reais e noventa e trés centavos)-

5-2- A despesa correrd a conta da sequinte Dotacdo Org¢amentdria 3-3-90-37-00-

5-3+ Nédo haveréd a incidéncia de Imposto de Renda retido na fonte pelo Municipio-

5-4- Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse piblico e disponibilidade
orcamentdria suficiente:

5-5- O prémio possui natureza juridica de doac¢do, e serd realizado por meio de pagamento
direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras e sem necessidade de
assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art- 41 do Decreto n° 171-453/2023

(Decreto de Fomento)-

6- DAS ETAPAS DO EDITAL

6-1- A sele¢do dos projetos - trajetdria cultural submetidos a este Edital serd composta das

sequintes etapas

a) Inscricdo - envio dos documentos do item 3 e anexos que sequem -;
b) Avaliagdo e sele¢do das candidaturas, a ser realizada pela Comissdo de Sele¢do;
c) Habilitacdo: fase de andlise dos documentos de habilitacio do proponente,

descritas no item &

d) Convocagdo para assinatura do Recibo de Prémio-

7- DA AVALIACAO E SELECAO DAS PROPOSTAS

7-7- A fase de avaliagdo serd composta pela analise da candidatura do agente cultural de acordo
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com a sua relevante contribui¢cdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de S&o Geral
- MG, e sera realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no

ANEXO II-

7-2- A analise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e

relevancia social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagao de cada
proponente é atribuida em fungao desta comparagao.

7-3- A avaliacdo e selecdo das candidaturas serdo realizadas por Comissido de Sele¢do a ser
designada em Portaria do Comité Gestor-

7-4- Para esta selegao serao considerados os critérios de pontuagao estabelecidos no ANEXO I
7°5- Contra a decisdo da fase de avaliacdo caberd recurso destinado ao Coordenador da Comissdo-
7-6- Os recursos de que tratam o item 7-5- deverdo ser apresentados no prazo de O3 (‘trés)
dias dteis a contar da publicacio do resultado, considerando-se para inicio da contagem o
primeiro dia Gtil posterior a publicacdo-

7-7 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados-

7-8- Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de avaliagio serd divulgado

no site do municipio Https://www-saogeraldo-mqg-gov-br/ e na sede da Divisdo-

8- DA HABILITACAO

&-7- Finalizada a etapa de avaliacédo e selecdo das candidaturas, o proponente selecionado devera,
no prazo de 05 dias dteis apresentarem os seguintes documentos, conforme sua natureza juridica:
&-7-1- PESSOA FiSICA
- Comprovante de residéncia, por meio da apresentacido de contas relativas a residéncia ou
de declaragdo assinada pelo agente cultural-
8-1-1-2- A comprovagio de residéncia poderd ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
I Pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
- Pertencentes a populacio némade ou itinerante; ou
I+ Que se encontre em situacdo de rua-
8:1-2- Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a documentagdo do
representante do grupo ou coletivo-
8+7-3- PESSOA JURIDICA

I Documentos pessoas do representante legal - cépia RG e CPF -;
/l-  Atos constitutivos, qual seja o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins
lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil,

lll-  Certiddao negativa de faléncia e recuperacao judicial, expedida pelo Tribunal de Justiga
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

V- Certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS.
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8:2- O proponente deverd entregar a documenta¢do obrigatéria de habilitagio na sede da
Divisdo Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo-

&-3- Contra a decisao da fase de habilitagao, cabera recurso fundamentado e especifico destinado
ao Coordenador da Comisséao de Sele¢do-

&-4- Os recursos de trata o item 8.3 deverao ser apresentados no prazo de O3 (‘trés) dias dteis a
contar da publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicagdo, ndo cabendo recurso administrativo da decisao apés esta fase.

&-5- Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.
8:6- O proponente que ndo apresentar os documentos no prazo assinalado no item 8-1- serd

desclassificado, convocando o subsequente, conforme ordem de aprovados-

9- DO REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

9-1- Caso a categoria deste Edital ndo tenha as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente destinados ao presente poderdo ser remanejados para outro certame, nos termos

do art-3° $8° da Lei Complementar n-° 195, de 8§ de julho de 2022-

10- ASSINATURA DO RECIBO

10-1- Apés a divulgacdo do resultado final, o agente cultural contemplado serd convocado a

assinar o Recibo de Premia¢do Cultural, conforme ANEXO VI-

77- DA CONTRAPARTIDA

77-1- Todas as atividades propostas na realizacio da CONTRAPARTIDA deverdo ser gratuitas e

garantir o mais amplo acesso piblico com atividades que poderdo ser direcionadas:

a) aos alunos e aos professores de escolas publicas, de universidades piblicas ou de
universidades privadas que tenham estudantes selecionados pelo Programa Universidade
para Todos - Prouni;

b) aos profissionais de saidde, preferencialmente aqueles envolvidos no combate a
pandemia de Covid-719;

¢) ds pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associa¢bes comunitdrias;
[

d) Atividades que potencializem ac¢bes formativas nas escolas da comunidade, zona

rural, sede e institui¢ées parceiras pdblicas e privadas;




77-2- Ndo serdo consideradas para fins deste Edital, CONTRAPARTIDAS destinadas
exclusivamente 4 Internet, tais como: lives, videos, publicacbes em redes sociais e outros:

77-3- A Divisdo Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo disponibilizard espaco para a
realizacdo das contrapartidas, considerando a possibilidade de agenda e viabilidade técnica de
recep¢do das acdes do projeto inscrito nos equipamentos publicos sob sua tutela-

77-4- As contrapartidas deverdo ser realizadas conforme calenddrio apresentado de acordo com
o calenddrio da Divisdo e apds o recebimento do prémio-

77-5- A CONTRAPARTIDA nédo poderd onerar a Administragdo Publica, sendo de inteira
responsabilidade do PROPONENTE o atendimento de todas as suas necessidades, exceto a
permissdo de utilizagdo de espagos publicos-

17-6- O responsadvel legal e principais membros envolvidos na contrapartida proposta deverdo
preencher as informagdes solicitadas e assinar o Compromisso de Contrapartida - ANEXO VI--
77-7- A Divisdo Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo reserva-se o direito de convocar

0 proponente para readequar a contrapartida ofertada a realidade e condi¢des locais-

72- DAS DISPOSICOES FINAIS

12:71- O recebimento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade or¢amentdria
e financeira, caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do proponente:-

12:2- A prestacdo de informa¢bes ndo serd exigida na modalidade de premia¢do, pois nio hd
exigéncia de haver obrigagdes futuras a serem impostas aos assumidos pelos agentes premiados-
712:3- O presente Edital e o0s seus anexos estardo disponiveis no site da

Https://www-saogeraldo-mg-q9ov-br/ e demais informagdes podem ser obtidas através do e-mail

turismo@saogeraldo-mq-qov-br-

12-4- A inscricdo implica no conhecimento e concordincia dos termos e condi¢des previstos
neste Edital, na Lei Complementar n-° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n-°
17-525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto n-° 11-453/2023 (Decreto de Fomento),
sem prejuizo das legisla¢bes locais-

72-5- Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital serd excluido o dia de inicio
e incluido o dia do vencimento, e serdo contados em dias corridos, exceto se for expressa a
contagem em dias dteis-

72-6- O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao
de inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no

Https://www-saogeraldo-mg-gov-br/ e nas midias sociais oficiais*
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12-7- Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Comité Gestor da Lei Paulo
Gustavo-

12-8- Eventuais irreqularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a
qualquer tempo, implicard na desclassificacdo do proponente-

712:9- O proponente serd o Unico responsivel pela veracidade das informacbes constantes da
candidatura e documentos encaminhados, isentando o Municipio de Sdo Geral - MG de qualquer
responsabilidade civil ou penal-

712:10- O resultado do presente certame terd validade de O6 (seis) meses, sendo que as

propostas podem ser convocadas para receber o prémio-

SAO GERALDO - MG, 17 de outubro de 2023

VAGN ER APAREC'DO Assinado de forma digital por
PEREIRA:036167936  yereinnoseienseo:

02 Dados: 2023.10.17 14:55:04 -03'00"

VAGNER APARECIDO PEREIRA

Divisdo Municipal de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo-

Este edital é composto pelos anexos:

e ANEXO | - DA CATEGORIA;

e ANEXO Il - DOS CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO;

e ANEXO Il - DO FORMULARIO DE INSCRICAO;

e ANEXO IV - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL;

e ANEXO V - DECLARACAO ETNICO-RACIAL; e

e ANEXO VI - RECIBO DE PREMIACAO-
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ANEXO | - DA CATEGORIA

7- RECURS0S DO EDITAL

Este edital possui valor total de R$ 7-949,87 (sete mil novecentos e quarenta e nove reais e

oitenta e um centavos) aportados na modalidade de prémio é distribuido da sequinte forma:

a) 03 Projetos - trajetéria cultural que demonstrem atuacdo com FORMACAO, CAPACITACAO
E QUHLIFICﬁgﬁO cultural = sendo cada um no valor de R$2-649,93 (dois mil seiscentos e

quarenta e nove reais e noventa e trés centavos)-

2- DESCRICAO DA CATEGORIA

A premia¢do é voltada para agentes culturais que tenham contribuido para o desenvolvimento
artistico e/ou cultural do Municipio de S5do Geraldo - MG, com comprovada trajetéria e atuagio

prévia com formagdo, capacita¢do e qualificacdo culturais, conforme descri¢do a sequir-
2:1- Art- 6% inciso lll da LPG:

Podem participar do presente edital os proponentes que demonstrem trajetéria cultural

em algum dos segmentos abaixo-

- FORMACAO, CAPACITACAO E QUALIFICACAO NO AUDIOVISUAL - os proponentes podem

demonstrar trajetéria cultural nos segmentos de gestdo audiovisual, criagdo e dreas técnicas

do audiovisual, acessibilidade audiovisual e letramento audiovisual-

Defini¢do e abrangéncia dos segmentos:

7- Gestdo audiovisual: Cursos com esse perfil englobam competéncias no que se refere a gestdo
or¢camentdria, de produ¢do, de planejamento, articula¢do de parceiros, mercado audiovisual,
compreensdo da legislagdo, promog¢do audiovisual, etc- Podem incluir, entre outros, os temas: -
Gestdo empresarial -Legislacdo audiovisual -Plano de negécios -Distribui¢do e comercializa¢do -

Direito autoral -Gestdo da propriedade intelectual -Mercado audiovisual em geral-Monetizacdo-
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Marketing voltado para o setor audiovisual-Produ¢do executiva -Gestdo de projetos audiovisuais-
Gestdo de acervos audiovisuais

Criagdo e Técnico: Objetivam aperfeicoamento profissional e técnico em diferentes segmentos do
audiovisual- Podem abarcar técnicas relacionadas & linguagem audiovisual e novas tecnologias,
podendo incluir, entre outros, os temas: -Roteiro para audiovisual em seus diferentes suportes
e formatos -Dire¢io de Arte (Cenografia, Figurino, Maquiagem etc) -Dire¢do-Produgio -
Fotografia (cdmera, steadcam, foquista, iluminacdo, gaffer, maquindria, elétrica de set, DYT) -
Som (‘microfonista, sound designer, mixagem)-Trilha sonora -Montagem e edi¢do-Pés-producio
(color correction, color grading)-Locu¢do/dublagem -Efeitos especiais e efeitos visuais-Técnicas
de animacdo-Capacitacdo em games-Realidade Virtual e/ou Realidade Aumentada -Restauragdo
de Filmes (imagem e som)-Digitalizacdo de acervos audiovisuais-

Acessibilidade Audiovisual: Cursos com esse perfil temdtico tem como objetivo ampliar a
capacitacdo profissional em acessibilidade para cinema, TV, novas midias e jogos eletrénicos-
Assim, ac¢bes de formacdo com esse perfil podem incluir, entre outros, os temas:-Lingua Brasileira
de Sinais (Libras)-Nog¢des e aplicagbes no audiovisual -Aplicagdes e usos da janela de LIBRAS no
cinema e na televisdo-Tradu¢do para Libras-Audiodescricio no audiovisual-Roteiro para
Audiodescri¢do audiovisual-Legendagem para surdos e ensurdecidos (LSE)-

Letramento audiovisual: As atividades formativas podem ocorrer através da interlocu¢cdo com
escolas ou espagos/coletivos culturais que atuem com formagdo audiovisual, também podendo ser
direcionados a publicos com menor contato com as técnicas e tecnologias audiovisuais, tendo um
perfil introdutério ao setor, nesse perfil podem incluir, entre outros, os temas:-Introdugio a
linguagem cinematografica-Histéria do cinema-Introducdo a fotografia-Introdugdo ao roteiro-
Introdugdo & produgdo-Leitura critica de imagens-Linguagens e técnicas audiovisuais para

educadores-Cinema e Educac¢do-Critica cinematogréfica-Andlise cinematografica:

- CINECLUBE: cineclube é uma organiza¢cdo ou grupo de pessoas interessadas em cinema que

se reline reqularmente para assistir a filmes e discutir questdes relacionadas a sétima arte-

Esses grupos sdo geralmente formados por entusiastas do cinema, cinéfilos, estudantes de

cinema, criticos, diretores, atores e qualquer pessoa interessada em explorar e apreciar filmes

de maneira mais profunda e critica-

- FESTIVAL CULTURAL: é um evento de grande escala que celebra e promove vdrias formas

de expressdo cultural, artistica e criativa- Esses festivais rednem artistas, mdsicos, dang¢arinos,

cineastas, escritores, designers e outros criadores para compartilhar seus trabalhos e apresentd-

los ao publico- Os festivais culturais tém como objetivo principal enriquecer a vida cultural de

uma comunidade, cidade ou regido-
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- MOSTRA CULTURAL: é um evento ou exibi¢do que apresenta uma variedade de elementos

culturais de uma determinada regido, pais, grupo étnico, periodo histérico ou tema especifico-

No momento de descrever a proposta — trajetéria cultural deve-se atentar para os critérios

de julgamento previstos no ANEXO II- Podem se inscrever nesta categoria pessoas fisicas,

pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que tenham interesse em formagdo,

capacitagdo e qualifica¢do-

3- DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE VAGAS | COTAS COTAS QTDE TOTAL | VALOR VALOR
AMPLA PARA PARA DE VAGAS BRUTO TOTAL
CATEGORIA CONCORRENCIA | PESS0AS| PESS0AS POR BRUTO DA
NEGRAS | INDIGENAS PROJETO | CATEGORIA
FORMAgAO/
CHPHC/TH¢*7?/ 7 7 7 3 R$2-649,9 | R$7-949,87
QUALIFICACAO 3
CINECLUBE/S
FESTIVAIS/
MOSTRAS

13




ANEXO Il - CRITERIO DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A comissdo de sele¢do atribuird notas a cada um dos critérios de avaliacdo, conforme tabela a

sequir:
CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificacdo do Descrigdo do Critério Pontuagdo
Critério Mdéxima

A Trajetéria Cultural - andlise da atuacdo no segmento 70

cultural inscrito (a)-

B Contribui¢do das atividades desenvolvidas pelo agente cultural 70
no Municipio de Sdo Geraldo - MG ao longo de sua

trajetoria

c Contribui¢do a populacdes em situacdo de vulnerabilidade 70

social, tais como idosos, criangas, pessoas negras etc-

D Contribui¢do do agente cultural a(s) comunidade(s) em que 70
atua, tais como realizacdo de agdes dentro da comunidade,

contratacdo de profissionais da comunidade etc-

E Consisténcia (clareza e coeréncia) das ideias e informag¢des 70

expostas na exposi¢do da trajetéria-

F Integra¢do e inovagdo do agente cultural com outras esferas 70
do conhecimento e da vida social- Ex-: integragdo entre

cultura e educacdo, cultura e saide etc-

6 Relevincia para o desenvolvimento da cadeia produtiva do de 70

formacgdo, capacitacdo e qualificacdo-

PONTUACAO TOTAL: 70

Além da pontuagdo acima, o agente cultural pode receber bénus de pontuacdo, ou seja, uma

pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:
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PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS

Identifica¢do do Ponto Descri¢do do Ponto Extra Pontuagdo
Extra Méixima
H Agente cultural do género feminino 5
/ Agente cultural negro ou indigena 5
J Agente cultural com deficiéncia 5
PONTUACAO TOTAL: 15

PONTUACAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS, 05 COLETIVOS OU 05
GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Ildentifica¢do do Ponto Descrigdo do Ponto Extra Pontuagdo
Extra Méixima
K Pessoas juridicas ou coletivos/qrupo composto por mais de 5

50% de pessoas negras ou indigenas

L Pessoas juridicas compostas por mais de 50% de mulheres 5
m Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuacdo em 5

temadticas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP*, idosos, criangas, e

demais grupos em situacdo de vulnerabilidade econémica e/ou

social

PONTUACAO TOTAL: 5

A pontuagdo final de cada candidatura serd formada pela soma dos pontos recebidos nos termos

acima fixados:

Os critérios gerais sdo eliminatdrios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagido O

em algum dos critérios serd desclassificado do Edital-

a) Os bénus de pontuagdo sdo cumulativos e ndo constituem critérios obrigatérios, de modo

que a pontuagdo O em algum dos critérios ndo desclassifica o agente cultural

b) Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de
acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, E, F, G, H, |, J, K, L, M, respectivamente.
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¢) Se persistir o empate, deverd ser considerado o agente cultural/Representante mais
idoso e, em sequida, o que tiver mais tempo de domicilio no Municipio de Sdo Geraldo
- /MG.

d) Serao considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a
30 pontos.

e) A falsidade de informacBes acarretard desclassificacdo, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo

de san¢bes administrativas ou criminais-

ANEXO Ill - FORMULARIO DE INSCRICAO

7- INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?

( ) Pessoa Fisica/Representante de Grupo ou Coletivo ( ) Pessoa Juridica
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DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO: (Inserir dados bancirios do agente

cultural que estd concorrendo ao prémio)

Agéncia:

Conta: Banco:

PARA PESSOA Fi5ICA/REPRESENTANTE

7-1- NOME COMPLETO:

7-2- NOME ARTISTICO OU NOME SOCIAL (SE HOUVER):

1-3- CPF:

7-4- RG: ORGAO EXPEDIDOR E
ESTADO:

7-5- DATA DE NASCIMENTO:

7-6- GENERO:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa nédo bindria
( ) Néo informar

1-7- RACA/COR/ETNIA:
( ) Branca( ) Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

7-8 VOCE E UMA PESSOA cOM DEFICIENCIA - PcD?
() Sim
( ) Nio

Caso tenha marcado “sim” qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva
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( ) Fisica
( ) Intelectual
( ) Miiltipla ( ) Visual

7-9- ENDERECO COMPLETO:

CEP:

CIDADE:

ESTADO:

VOCE RESIDE EM QUAIS DESSAS AREAS?

( ) Zona urbana central

( ) Zona urbana periférica

( ) Zona rural

( ) Area de vulnerabilidade social

( ) Unidades habitacionais

( ) Territérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagdo)

( ) Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro na
Funda¢do Palmares)

( ) Areas atingidas por barragem

( ) Territério de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,

pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc-)-

7-10- PERTENCE A ALGUMA COMUNIDADE TRADICIONAL?
( ) Néo pertenco a comunidade tradicional
( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional

1-77- E-MAIL:
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7-12- TELEFONE:

7-13- VAl CONCORRER AS COTAS (PARA CATEGORIAS QUE CONTEMPLAM PESSOAS
FisIcAsS)?
() Sim () Néo

SE SIM- QUAL?
( ) Pessoa negra
( ) Pessoa indigena

1-14- VOCE ESTA REPRESENTANDO UM COLETIVO (SEM CNPJ)?
() Néo
() Sim

CASO TENHA RESPONDIDO “SIm“:

NOME DO COLETIVO:

ANO DE CRIACAO:

QUANTAS PESSOAS FAZEM PARTE DO COLETIVO?

NOME COMPLETO E CPF DAS PESSOAS QUE COMPOEM O COLETIVO:

DECLARO, sob as penas da lei:

7- Estar ciente do contelddo integral do presente edital, sabendo que as documentag¢des
bem como as informac¢bes apresentadas por mim, é de minha total responsabilidade,
cabendo san¢do administrativa e judicial em caso de falsidade documental;

2- Estar ciente de que é minha a responsabilidade de todas as contratagdes, custos e
encarqos referentes ao desenvolvimento do projeto proposto, inclusive o pagamento de
direitos autorais e a obten¢do do direito de imagem, autorizacdo para participacio de
criangas e adolescentes, de produgdo intelectual, tudo de acordo com a legislagdo vigente
(Ex-: ECAD, SBAT, Pagamento de Direitos Autorais de texto, composi¢des, ECA, etc-);

3° Que autorizo a Prefeitura Municipal de Sdo Geraldo - MG, caso minha proposta venha

a ser premiada, o direito de mencionar seu apoio e de utilizar em suas agdes de difusdo,
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quando entenderem oportuno, sem qualquer énus, as pegas publicitdrias, fichas técnicas,

material*

ASSINATURA
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PARA PESSOA JURIDICA

7-1- RAZAO SOCIAL

7-2- NOME FANTASIA

7-3- CNPJ

7-4- ENDERECO DA SEDE:

7-5- CIDADE:

7-6- ESTADO:

7-7- NUMERO DE REPRESENTANTES LEGAIS:

7-8- NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

7-9- CPF DO REPRESENTANTE LEGAL:

7-10- E-MAIL DO REPRESENTANTE LEGAL:

7-71- TELEFONE DO REPRESENTANTE LEGAL:

7-12- GENERO DO REPRESENTANTE LEGAL:
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa nédo Bindria

( ) Naéo informar

7-72-1- ORIENTACAO SEXUAL:
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( ) Heterossexual
( ) Homossexual
( ) Bissexual
( ) Assexual
( ) Pansexual

7-13- RACA/COR/ETNIA DO REPRESENTANTE LEGAL
( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

7-14- REPRESENTANTE LEGAL E PESS0A COM DEFICIENCIA?
() Sim () Néo

CAS0 TENHA MARCADO "“SIm" QUAL TIPO DA DEFICIENCIA?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Miltipla

( ) Visual

DECLARO, sob as penas da lei:

7- Estar ciente do contelddo integral do presente edital, sabendo que as documentag¢des
bem como as informagdes apresentadas por mim, sdo de minha total responsabilidade,
cabendo san¢do administrativa e judicial em caso de falsidade documental;

2- Estar ciente de que é minha a responsabilidade de todas as contrata¢des, custos e
encargos referentes ao desenvolvimento do projeto proposto, inclusive o pagamento de
direitos autorais e a obten¢do do direito de imagem, autoriza¢do para participa¢ido de
crian¢as e adolescentes, de producdo intelectual, tudo de acordo com a legislagdo vigente
(Ex-: ECAD, SBAT, Pagamento de Direitos Autorais de texto, composi¢des, ECA, etc:);

3° Que autorizo a Prefeitura Municipal de Sdo Geraldo - MG, caso minha proposta venha
a ser premiada, o direito de mencionar seu apoio e de utilizar em suas a¢des de difusdo,
quando entenderem oportuno, sem qualquer énus, as peg¢as publicitdrias, fichas técnicas,

material*
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ASSINATURA

2- DO FORMULARIO DE INSCRICAO - DAS INFORMACOES SOBRE O PROJETO -
TRAJETORIA CULTURAL

2:1- Categoria - SEGMENTOS:

( ) FORMACAO, CAPACITACAO E QUALIFICACAD

( ) CINECLUBE

( ) FESTIVAL CULTURAL

( ) MOSTRA CULTURAL
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2-1-1- Descreva a sua Trajetéria Cultural: - £ uma das partes mais importantes, por meio da
exposicdo de sua trajetdria no segmento de formagdo, capacitacido e qualificacdo cultural, que

a comissdo técnica ird promover a pontuagdo- Seja claro e objetivo, inclua apenas as informagdes
essenciais*

2:2+ Descreva a sua CONTRAPARTIDA:
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2-3- Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais?

2-4- Como as ag¢bes que vocé desenvolveu transformaram a realidade do seu entorno/sua

comunidade?

2-5- Vocé considera que sua trajetéria:

( ) Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organiza¢io e a comunidade em que é
desenvolvido, na afirmacdo de suas identidades culturais;

( ) Contribuiu para promover e a difundir as prdticas culturais;

( ) Contribuiu na formagdo cultural de popula¢des tradicionais, vulnerdveis e/ou historicamente
excluidas;

( ) Contribuiu na formacéo cultural da populacio em geral em linguagens, técnicas e prdticas
artisticas e culturais;

( ) Contribuiu na oferta de repertdrios artisticos e culturais para a comunidade do entorno;

( ) Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto e a comunidade;

2-6- Como a sua comunidade participou dos projetos ou agdes que vocé desenvolveu? (Destaque
se a sua comunidade participou enquanto piblico ou também trabalhou nos projetos que vocé

desenvolveu) com outras esferas-
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2-7- Na sua trajetéria cultural, vocé desenvolveu ac¢bes e projetos de conhecimento, tais como

educagdo, saide, etc?

2-8- Vocé desenvolveu ag¢bes voltadas a grupos em situagdo de vulnerabilidade econémica e/ou
social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em situagdo de rua,

etc? Se sim, quais?

3- DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte documentos que comprovem a sua atuac¢do cultural, tal como cartazes, folders,

reportagens de revistas, certificados, premia¢bes, entre outros documentos:
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DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO- CULTURAL

ANEXO IV

GRUPO ARTISTICO:
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NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE:

RG:
CPF:
E-MAIL:
TELEFONE:
Os Declarantes Abaixo-Assinados, Integrantes do Grupo
Artistico elegem a pessoa indicada no campo

“Representante” como dnico representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer
cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo,
troca de comunica¢des, podendo assumir compromissos, obriga¢cdes, transigir, receber
pagamentos e dar quita¢do, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido
edital- Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das veda¢bes do item de

participagdo previstas no edital

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

* OBS5-: Essa declaragio deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um

grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ-
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Sdo Geral - MG, /. /2023

ANEXO V
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, CPF
n° , RG n° , DECLARO para fins de participa¢do no
Edital n-° que sou (informar se é NEGRO OU

INDIGENA)- Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentagéo

de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e aplicacdo de san¢des criminais-

ASSINATURA DO DECLARANTE
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*(Para agentes culturais concorrentes ds cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)-

ANEXO VI
RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL E COMPROMISSO DE CONTRAPARTIDA

NOME DO AGENTE CULTURAL:

N° DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

PREMIADO:
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DECLARO para os devidos fins:

7- Que recebi a quantia de R$ , na presente data,

relativa ao Edital de Premiacdo Cultural N-°
2+ Executar as a¢des de CONTRAPARTIDA no municipio de Sdo Geraldo - MG, conforme

proposta enviada-

3- Responsabilizar-me-ei pelos compromissos e encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, comercial, bancaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e
de propriedade industrial), classificagao indicativa, bem como quaisquer outros resultantes do
recebimento do prémio.

Sdo Geral - M6,___/___/2023-

ASSINATURA
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